关于推动制造业高质量发展的若干政策
（政企意见稿）

为深入贯彻国家、省、苏州关于加快推进新型工业化决策部署，因地制宜培育新质生产力，与时俱进发挥政策引领作用和撬动作用，聚焦“大企业”领航登峰、专精特新“育林参天”，着力推进产业转型升级、产创深度融合、助企降本增效，结合我市实际，制定新一轮推动制造业高质量发展的若干措施如下：
1.支持企业扩大有效投入。鼓励企业对现有设施、工艺条件、技术能力等进行改造更新，对通过有效投入奖补评审的项目，按照设备投资额给予最高5%的奖补。对制造业企业设备更新及“智改数转网联”相关软硬件设备购置银行贷款，统筹国家、省和苏州市制造业贷款财政贴息政策，给予最高3个百分点贴息，同一笔贷款获得的各级财政贴息资金总额不得超过贷款实际支出利息。
2.支持企业提升创新能力。支持符合国家战略关键领域的企业牵头，联合上下游企业、高校院所共建技术攻关联合体，合力攻克一批“卡脖子”技术，对入围国家重大技术攻关项目的企业，按照项目上级扶持资金的10%给予配套，最高奖补1000万元。支持企业开展技术创新，对新获认定的国家级制造业创新中心给予配套支持，对国家级、省级制造业中试平台、企业技术中心、工业设计中心等创新载体分别给予最高100万元、30万元奖励。
3.支持企业稳产能拓市场。支持企业优化业务和产品结构，提升产品竞争力，争取更多订单和市场，鼓励企业参与供需对接活动，市级层面将统筹企业稳增长情况按照一定比例给予相应板块一定的正向激励。
4.支持企业产品应用突破。加快首台（套）装备、首批次新材料和首版次软件（简称“三首”产品）研发应用，对于年度获得省级“三首”产品认定的企业，给予最高50万元的一次性奖励。支持企业开展新产品的研发应用推广，对相关新兴产业领域企业，经认定按照当年度新产品推广订单额的50%给予奖补，最高20万元，同一企业仅可获得奖补一次。
5.支持企业“智改数转网联”提升。鼓励企业开展智能工厂梯度建设，对获得先进级、卓越级、领航级智能工厂认定的企业，分别给予最高50万元、100万元、300万元的一次性奖励。支持建设行业大脑，对经苏州评审通过的项目，给予50万元的一次性奖励；根据行业大脑运营情况，累计奖补不超过100万元。
6.支持企业绿色低碳转型。鼓励企业开展绿色制造体系建设，全面采用先进节能降碳技术、工艺流程再造、非化石能源替代、资源循环利用等方式，将绿色低碳发展理念贯穿于生产运行各个环节，对获得国家级、省级绿色制造体系认定的企业分别给予最高50万元、30万元奖励，对获得国家级能效“领跑者”认定的企业给予最高50万元奖励，对获得省级及以上“近零碳”“零碳”认定的企业分别给予最高100万元奖励。
[bookmark: _GoBack]7.加大专精特新和高成长企业支持力度。全力推动专精特新“育林参天”行动，支持中小企业聚焦主业、深耕细分领域，打造更多“独门绝技”。对首次完成省级专精特新中小企业有效申报的企业给予3万元一次性奖励，同一企业仅可获得奖补一次；对国家级专精特新“小巨人”企业、省级专精特新中小企业给予最高50万元、20万元奖励（含有效申报奖励），对获得国家级制造业单项冠军给予最高100万奖励。
8.推进专业特色产业园提升发展。支持产业园专业化、特色化提升发展，以产出效益高、产业协同强、服务质量优为目标，每年认定一批市级专业特色产业园，给予最高100万元的一次性奖励。
9.持续营造创新发展生态。对具有公共服务性质的政策宣讲、产需对接、服务保障、业务培训、参观交流、参展参会给予相应补助和支持。强化品牌引领，支持户外运动领域企业开展品牌收购及受让。鼓励板块、企业开展先行先试，对投资规模大、带动作用强、示范效应好的重大项目，在培育、建设、推广过程中给予一定支持。
本政策由常熟市人民政府负责解释，于2025年10月  日实施，有效期3年，政策所涉及资金按原渠道和财政体制要求落实，具体申报材料由市工信局另行制定申报指南，推动政策免申即享、直达快享。
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